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Créase el siguiente documento, con el objeto de dar cumplimiento al Reglamento del CEA -
HUAP Articulo 11 en su punto 13, y al Reglamento para la Constituciéon y Funcionamiento
de Comités de Etica Asistencial del Minsal, Articulo 8, punto 7, que explicitan que entre las
funciones del CEA, estd la de elaborar una memoria anual de sus actividades, la que debe ser
remitida a la Direccion del establecimiento y al Ministerio de Salud.

l. REUNIONES ORDINARIAS COMITE DE ETICA ASISTENCIAL

En relacién al Articulo 17°.- Reuniones Ordinarias: Desde su constitucion en Agosto del 2010 el
CEA ha realizado regularmente su reunién mensual durante el afio, con la metodologia
acordada.

& Lunes 07/01/2013 Tema: Trasplantes. Aspectos Bioéticos. Dr. Patricio Gonzalez

@ Lunes 04 /02/13 : No se programa Reunion Ordinaria, por vacaciones de integrantes del
CEA

& Lunes 04/ 03/2013 Tema: Responsabilidad Médica Dr. Ab. Isabel Silva H.

& Lunes 03 /04/ 2013 Tema: Aspectos relevantes, de la reciente aplicacion de la Ley
20.584 o LDDS Ab. Enrique Diaz Valderrama

& Lunes 06 /05/ 2013  Tema: Aspectos relevantes de la Ley Antidiscriminacion (Ley

Zamudio) KG. Juan Luis Gonzalez Salazar
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& Lunes 03/06/ 2013 Tema: Protocolo Evaluacion de Competencia en Decisiones
Clinicas H.U.A.P. PS. Patricia Rojas Salinas

& Lunes 01/07/2013  Tema: Objecion de Conciencia. Dra. Pola Rojas Gonzalez

@ Lunes: 06/08/ 2013  Tema: Leyes y Normativa sobre Acompaiiamiento Espiritual
EU Amelia Dattoli Pifia

& Lunes 02/09/ 2013  Tema: Evaluacion dos afios de funcionamiento CEA HUAP. Dra.

Maria Cecilia Rojas Urzta

& Lunes 07/10/2013  Tema: Vision desde el punto de vista médico de la reciente
aplicacion de la Ley 20.584 LDDS. Dr. Rodrigo Hernandez Nufiez

& Lunes 04/11/2013 Tema: Reglamento de la Ley N° 19.451 que establece Normas

sobre Trasplante y Donacién de Organos (21.10.2313). Dr. Patricio Gonzalez.

& Lunes 02/12/2013 Tema: “Perspectiva ética de la prescripcion de medicamentos”. QF.

Victoria Soto Marambio

IIl. REUNIONES EXTRAORDINARIAS COMITE DE ETICA ASISTENCIAL

Como esta consignado en el Articulo 11 del Reglamento del CEA:
El CEA debe examinar y evaluar casos presentados a su consideracion, especialmente los que

no pueden ser resueltos por las indicaciones y normas. Al respecto:

& 07/01/13 :a peticion de Dra. Alejandra Florenzano del Servicio de Medicina se evalla
a paciente en reunidn ordinaria del CEA, se resuelve por consenso, sugerencias a
entregar en la resolucion del caso clinico presentado. Dilema: LET en paciente con
Esclerosis Lateral Amiotréfica con 11 meses hospitalizado en el HUAP, dependiente
de ventilacion mecanica invasiva convencional y que aunque presenta las dificultades

de comunicacion inherentes a su condicidn, ha manifestado el deseo de irse a su
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domicilio y NO rehospitalizarse para nuevos tratamientos en caso de descompensarse

€n su casa.

08/01/2013 . a peticion del Dr. Enriqgue Veas UCI de Quemados se evalla a
paciente, se cita a reunion extraordinaria del CEA, para el dia siguiente, se resuelve por
consenso, sugerencias a entregar en la resolucion del caso clinico presentado. Dilema :
LET en paciente Gran Quemado tras un mes con terapias de apoyo total en UCI

dependiente de ventilacion mecénica y evolucién torpida.

23/07/2013 . Dr. Ivan Pérez Hernandez, docente del Servicio de Medicina,
solicita re-evaluacion de paciente a la luz de los nuevos antecedentes clinicos
(evaluacién neuroldgica confirmando la condicidon de estado vegetativo persistente).
Dilema : LET en paciente con potenciales complicaciones médicas y riesgo de caer
en empecinamiento terapéutico. Evaluado inicialmente por el CEA ddespués de un
PCRy mas de un mes de tratamiento con soporte total en UCI y UTI, sin respuesta
favorable a su patologia, el 07/11/2012.

Se acuerda con médico tratante reunion con familiares, jefe del Servicio de medicina y
presidenta del CEA después de lo cual fue innecesario convocar al CEA.

08 /08/ 2013  : Direccion: Huelga de hambre y Paro de funcionarios HUAP. Se
emite Comunicado a Comunidad Hospitalaria y Autoridades de Salud, con llamado al
dialogo, enfatizando nuestra lealtad y fidelidad a ultranza con la persona del paciente,

motivo de nuestra mision:
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A : COMUNIDAD HOSPITALARIA Y AUTORIDADES DE SALUD ]
DE : COMITE DE ETICA ASISTENCIAL HOSPITAL DE URGENCIA ASISTENCIA PUBLICA
- - - - - - - |

En Santiago, 8 de agosto de 2013, el Comité de Etica Asistencial, se reunié en sesion extraordinaria, con
el fin de fijar una postura en relacion a la situacion que enfrenta el hospital. Al respecto comunicamos:

Como Comité de Etica Asistencial del Hospital de Urgencia Asistencia Publica, tenemos la necesidad y
obligacién moral de expresar nuestro punto de vista por los lamentables acontecimientos que enfrenta la Institucion.

Con la certeza de que el capital humano es lo mas valioso de nuestra Institucion, manifestamos
nuestra preocupacion y lamentamos profundamente la huelga de hambre que se sostiene por varios dias en el
hospital, esto nos convoca a hacer presente la necesidad de encontrar soluciones basadas en el didlogo y el
entendimiento mutuo. Es importante hacer presente, que quienes llegan a este medio con objetivos sobre los cuales
no nos corresponde hacer pronunciamiento alguno, se arriesgan en una medida que atenta contra su propia vida y
dignidad humana.En ese sentido, como comité nos mueve el deber de proteger la vida humana, consideramos que
en este caso se encuentra en riesgo tanto para quienes sostienen la huelga como para los pacientes que son
postergados y que ven alterado el funcionamiento del hospital que deberia atenderlos.

Desde nuestro punto de vista, lo primordial debe ser conservar la misién y el sentido de nuestro
quehacer: la fidelidad a la persona del paciente, en especial al paciente mas necesitado que en situacién de
urgencia y emergencia acuden a nuestra institucion, enfermos que requieren cuidados y a los cuales en nada
favorece medidas de este tipo. Lamentamos que las consecuencias de esta movilizaciéon sean traspasadas a
personas que ninguna responsabilidad tienen en el origen de este conflicto; sabemos de mdltiples cirugias
postergadas, atenciones no realizadas, en suma abandono de pacientes, situaciones que de nuestra consideracion
son inadmisibles, puesto que el profesional de la salud tiene un deber ineludible que le es reclamado tanto desde la
perspectiva ética como juridica, ya que al abandonar al paciente, actia de manera maleficente, incurre en un delito
penal y comete una falta deontoldgica muy grave.

Como comité rechazamos enérgicamente toda medida que interfiera con la adecuada atencién, donde
se vulnere el derecho a ser atendido con calidad y oportunidad, donde el proceso de recuperacion se desarrolle
en un ambiente de tranquilidad y respeto. Creemos que se esta interfiriendo gravemente en el funcionamiento del
hospital, debiendo modificar flujos de circulacion que por ejemplo afectan a las visitas de pacientes hospitalizados
que también ejercen el derecho de acompanar a su ser querido.

Medidas como ésta también afectan al usuario interno, funcionarios que libre y profesionalmente
deciden cumplir su jornada laboral, que han enfrentado presiones y sobrecarga por no participar o no apoyar esta
medida. Situaciones como ésta dafian profundamente el clima laboral, clima en el que todos debemos promover
relaciones humanizadoras que sumen en vez de restar, empleando sistemas de organizacién que estimulen lo mejor
de los profesionales y tengan en cuenta al “otro”.

Finalmente como comité respetamos y apoyamos el derecho de los funcionarios del hospital a
manifestar una opinién y a perseguir la justicia, pero estamos convencidos de que esto se debe lograr en un
ambiente de respeto y dialogo, saliéndose de posiciones mezquinas y personales; donde no se transgredan
derechos de otros por hacer valer los propios a cualquier costo. EI camino del entendimiento debe validar los
canales institucionales “por la fuerza de la razon, y no por la razén de la fuerza.”

Hacemos un llamado a la comunidad hospitalaria a promover el dialogo y la reflexion en torno al bien

primario: el cuidado de nuestros pacientes protegiendo su dignidad y sus derechos, a no desviarse de los
caminos que conducen en esa direccion y a reconocer al valor social de nuestra actividad.

Comité de Etica Asistencial
Hospital de Urgencia Asistencia Piblica Dr. Alejandro Del Rio
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lll. Como esta consignado en el Articulo 11 punto 6) de su reglamento el CEA:

# Debe Formular indicaciones y normas, sugerir alternativas viables, exigencias de
cumplimiento de metas institucionales, proponer protocolos y orientaciones de
actuacion de caracter preventiva para enfrentar situaciones en que pueden surgir
conflictos éticos.

Al respecto se forman subgrupos, para realizar Protocolos Eticos de los siguientes Temas:

1. Evaluacioén de la capacidad de los pacientes (terminado)
» PS. Patricia Rojas Salinas

» Dr. Ramén Moresco

2. Decisiones de representacion o sustitucion en pacientes incapaces (pendiente)
> Dr. Rodrigo Hernandez
» Ab. Isabel Silva Herrera

3. Limitacion del esfuerzo terapéutico (pendiente)
» Dra. Pola Rojas Gonzélez
» Dr. Romulo Melo Monsalve

IV. DOCENCIA DEL COMITE DE ETICA ASISTENCIAL

Como esta consignado en el articulo 11 del Reglamento del CEA:
# Este debe aportar servicios de docencia interna, a los miembros del comité; externa, a los

profesionales del centro y social cuando una determinada resolucion del comité trasciende

fuera del ambito hospitalario.

# Difundir entre la sociedad y los profesionales, técnicos y auxiliares de salud, los principios

bioéticos que deben regir el ejercicio de su actividad.

# Apoyar la promocién y difusién de la Bioética, realizando encuentro de difusion, formacién
del personal y material de promocién.

Al respecto se efectud durante el afio:
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A. ENCUENTROS BIOETICOS HUAP

Se continuaron las jornadas de “Encuentros Bioéticos” en el HUAP; inauguradas en Agosto
del 2012, abiertos a la Red de Salud entre otros, para debatir temas de relevancia ética actual,
con selectos invitados, especialistas en estas materias. Estas jornadas se realizaron los
segundos Jueves de cada mes, en el Auditorio institucional.

Este afio ademas formaron parte de un “Curso de Capacitacion de Bioética”

PROGRAMA DE CAPACITACION BIOETICA CLINICA

1. PRESENTACION

Los principios éticos y la calidad de la atencion estan intimamente relacionados, una institucion
que se prepara y avanza mejorando la atencién que entrega, es una institucién que crece sélida;
el progreso de la tecnologia y los crecientes niveles de especializacion sin el correlato ético que

da sentido y orienta el quehacer de las instituciones, es un avance sin principios.

2. OBJETIVOS

Objetivo General:

Analizar en profundidad temas de alcance bioético, relevantes desde el punto de vista practico,
que permita mejorar la calidad de la labor asistencial y promover el didlogo interdisciplinario.

Objetivos Especificos:
- Reunir a la comunidad hospitalaria en el analisis y debate bioético, con el fin de
impregnar a los asistentes del sentido ético de su trabajo.
- Conocer diferentes puntos de vista en el andlisis ético de temas donde generalmente se
presentan dilemas.
- Comprender la dimension bioética implicita en la practica clinica, dar cuenta de su
importancia e impactar en la conducta de los participantes cuando se enfrenten a estos

dilemas.
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3. DIRECTOR CURSO

» Ps. Patricia Rojas Salinas. Integrante CEA HUAP. Jefe Gestion Usuarios
» Dra. Maria Cecilia Rojas Urzua. Presidenta CEA HUAP. Jefe Unidad Anélisis Clinico
GRD

4. DIRIGIDO A:

- Técnicos, profesionales y médicos.

5. DURACION

- Curso de 21 horas presenciales y 5 no presenciales.
- El curso se desarrolla en formato similar a las jornadas de actualizacion, en sesiones

mensuales de 2 horas aproximadamente.

6. LUGAR

- Auditorio Dr. Emilio Salinas

7. METODOLOGIA

- Sesiones de trabajo presencial que se realizan el primer jueves de cada mes, con una
duracién aproximada de dos horas.

- En cada mddulo se analiza un tema distinto, a cargo de un expositor reconocido por su
experiencia y trayectoria en la materia.

- El curso esta disefiado en 9 médulos, cada participante deberéa elegir un tema, del cual
deberd hacer entrega de una revisién y/o andlisis de casos que seran entregados al

finalizar el modulo, puede ser realizado de manera individual o en parejas.
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MODULOS
MES TEMA EXPOSITOR
ABRIL Conflicto de Interés Dr. Jorge Gonzalez. Neurtlogo HUAP.
Miembro Comité de Etica de la Sociedad
Chilena de Neurologia, Psiquiatria y
Neurocirugia
MAYO Limitacion de Esfuerzo Dr. Armando Ortiz. Magister en BE.
- Neurocirujano CLC
Terapéutico
JUNIO Pildora del Dia Después Dr. Emiliano Soto. Diplomado en BE.
Ginecoobstetra. Presidente CEC SSMC
y del CEA HCSBA
JULIO Relacién Medico-Paciente Dr. Ivan Pérez. Magister en BE.
Presidente CEA - PUC. Internista
AGOSTO Etica Medica vs. Etica Prof. Francisco Javier Leén. Presidente
I FELAIBE. Magister en BE. CBE-PUC.
Institucional.
SEPTIEMBRE | Consentimiento Informado en Dr. Miguel Kottow. Maestro de |la
. Bioética. Magister en Sociologia
Urgencia
OCTUBRE Privacidad y Confidencialidad de | Dra. Maria Cecilia Rojas Urzua.
. Magister en Bioética. Presidenta CEA
la Informacién en salud
HUAP
NOVIEMBRE | Abuso Infantil y al Adulto Mayor | Dr. Carlos Farifia. Médico Legista
Ps. Denisse Teillery. Diploma en
Gerontologia Social. Psicologa enlace
HUAP y
Ab. Isabel Silva Herrera. Abogado Jefe
Asesoria Juridica HUAP
DICIEMBRE | Mediaciones en Salud Ab. Isabel Silva Herrera. Abogado Jefe

Asesoria Juridica HUAP
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8. EVALUACION

El curso seréa evaluado por medio de analisis de caso o desarrollo de un tema.

Los requisitos de aprobacion son los siguientes:

Aprobar el programa con nota superior a 5.0.

Acreditar un minimo de 80% de asistencia.

Los trabajos de analisis de caso deberan ser realizados en base a los modulos asistidos,
el alumno no podré entregar analisis de caso, sobre temas de los mddulos en los que no

estuvo presente.

9. EQUIPO DOCENTE

Y VY

YV V VYV V V

Ph D Prof. Francisco Javier Leon. Miembro del Centro de bioética de la Pontificia
Universidad Catdlica. Presidente Sociedad de Bioética para América Latina y el Caribe.
Magister en BE. Centro BE PUC.

Dr. Jorge Gonzélez. Neurdlogo HUAP. Miembro Comité de Etica de la Sociedad Chilena
de Neurologia, Psiquiatria y Neurocirugia

Dr. Armando Ortiz. Magister en BE. Neurocirujano

Dr. Emiliano Soto. Diplomado en BE. Ginecoobstetra. Presidente CEC SSMC y CEA
HCSBA

Dr. Miguel Kottow. Maestro de la Bioética. Magister en Sociologia

Dra. Maria Cecilia Rojas Urzta. Magister en Bioética. Presidenta CEA HUAP

Dr. Carlos Farifia. Médico Legista. Cirujano HUAP

Ps. Denisse Teillery- Diploma en Gerontologia Social. Psicologa enlace HUAP

Ab. Isabel Silva Herrera-Abogado Jefe Asesoria Juridica HUAP
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AFICHES DE PROMOCION ENCUENTROS BIOETICOS HUAP 2013

ENCUENTROS BICETICOS HUAP EMNCUENTROS BIOETICOS LA ENCUENTROS BIOETICOS HLUAP
CONFLICTOS LIMITACION DE PiLDORA
DE INTERES ESFUERZO DEL DiA DESPUES

TERAPEUTICO
Dr. Jorge Gonzilez Dr. Armando Ortiz MWDF Emiﬂano 505:; 2

AdiPaetue D¢ Emidie Salnis
e 8 Ly St a4 Amamera Lt P

11 de abril do 2013, & las 10=30 hrs.

ENCUENTROS BIOETICOS HUAP ENCUENTROS BIOETICOS HUAP EMCUENTROS BIOETHODS HLAP
EL AcTO MEDICO ETiCA MEDICA V/S CONSENTIMIENTO
.Y RELACION ETICA INSTITUCIONAL INFORMADO EN

MEDICO-PACIENTE URGENCIA
Phd. Franc!sr.'a Le-:_.tn Daﬂfg_ﬁﬁoﬁﬁﬁ}ang

WA B LGN, FranaAnaes A IV

Dr. Ivan Pérez —

Juarves 8 do Agosto 2013 a ks 10030 hes. Jumves 12 do Septiembre 3013 o las 10230

dueves 11 de Julio & las 10:30 horas

ENCUENTROS BIOETICOS HUAP EMNCUENTROS BIOETICOS HUAP ENCUENTROS BIOETICOS HUAP

PRIVACIDAD Y ABUSO INFANTIL MEDIACIONES EN
CONFIDENCIALIDAD
DE LA INFORMACION Y AL ADULTO MAYOR SALUD EN EL HUAP
EN SALUD Dr. Cagins Farita Ab, Isabel Silva Herrera
Dra. Marja Cecilia Rojas Urzua Ps. Depisse Tadlery Bafadran Ab. Andrés Alfaro Silva
hllﬂ\‘“l'ifM*fkqluqulhul\P Ab. m m“

Ab. José Makluf Freig
A mema Sl AP

Auditarium D, Emilio Salnas

Avcdtoriem Dr. Emiia Salings

Agdfitorfum Dr. Emil

Jueves 10 de octubre de 20413 a las 10:30

Jueves 14 de noviembere de 2013 a kas 10:30 hrse

Jueves 12 de diciembre 2013 a las 10:30 hrs.

W Ex i e s et Corid g Eticn & ststuecnal, decse
Plipaticas kot Gun 2a sAectoan s
Eegn e e S wws 8 nr 1033 homea:
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B. Docencia al interior del CEA

Integrantes del CEA e Invitados, con formacion en Bioética presentan temas de interés a
consensuar por el grupo, ya detallados en las Reuniones Ordinarias del CEA.

C. Docencia externa al CEA:

1. Ala Comunidad Hospitalaria

La Presidenta del CEA, participa como docente en el Curso de Actualizacion
funcionaria 2013 modulo IX, con dos horas cronolégicas diarias desde el 5 al 8 de
Noviembre del 2013. Tema: Privacidad y confidencialidad de la Informacidn en Salud.

2. Al Departamento Desarrollo Estratégico perteneciente al Gabinete del Ministro,
del Ministerio de Salud

La Dra. Maria Cecilia Rojas Urzua es invitada a participar como expositor con el tema
“Conceptos Basicos de Confidencialidad y Privacidad de la Informacién en salud” en el
marco de la implementacion del Programa Clinico Financiero, Capacitacidn e integracién
de nuevos profesionales a las Unidades de Anélisis de la Casuistica Hospitalaria
“Programa de capacitacion para el desarrollo de competencias en la Captura,
Procesamiento y Codificacion de la Casuistica Hospitalaria utilizando Sistema IR -
GRD 2013 realizado en la ciudad de Santiago, los dias 17 al 21 de Junio del 2013.
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V. PARTICIPACION DE CURSOS, SEMINARIOS Y PRESENTACIONES DE
ACTUALIZACION.

En relacién al  Articulo 11 del Reglamento del CEA, en su punto 15: Participar de cursos,
seminarios y presentaciones de actualizacion. La Direccion del Hospital tendra un rol activo en la
gestion de capacitacion a nivel de diplomados, de los miembros que no cuentan con dicha

formacion, integrantes del CEA han asistido a diversos cursos de capacitacion:

& Jornada para los Comités de Etica Cientificos. Organizada por Comision Ministerial
de Etica de la Investigacion en Salud (CEMEIS) y Oficina de Bioética del MINSAL.

miércoles 31 de julio 2013

@ Xlll Jornadas de la Sociedad Chilena de Bioética. Realizadas el 02 de Agosto 2013

en el auditorio de la Facultad de Ingenieria de la UDP.

@ Tercer Seminario de Bioética Clinica de la Academia Chilena de Medicina,
realizado el 05 de Agosto del 2013 en el Centro de Eventos Club Manquehue

VL. CAPACITACION INTEGRANTES DEL CEA

Actualmente uno de sus integrantes que ya tiene un Diplomado en Bioética, esté cursando un

Magister en Bioética en la Universidad Internacional Libre de Las Américas:

e Dra. Pola Rojas Gonzalez: Disefio de Una Guia de Limitacién de Esfuerzo
Terapéutico en Hospital De Urgencia Asistencia Publica Dr. Alejandro Del Rio

VIl. PARTICIPACION EN LIBRO ANALISIS DE CASOS ETICO-CLINICOS DE LA
FEDERACION LATINOAMERICANA DE INSTITUCIONES DE BIOETICA (FELAIBE)

Participacion con tres casos ético-clinicos analizados en el CEA - HUAP, incorporados al
libro “ANALISIS DE CASOS ETICO-CLINICOS” sobre Las experiencias de los Comités de
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Asistencial en Espafia y Latinoamérica. Editado por la Federacion Latinoamericana de

Instituciones de Bioética (FELAIBE), que tiene como objetivos:

Mostrar la experiencia concreta de los Comités de Etica y su aportacion a las
instituciones de salud en los diversos paises.

Mostrar casos ético-clinicos, los métodos de deliberacion seguidos para resolverlos y los
criterios utilizados, dentro del marco normativo y legal propio de cada pais.

Mostrar la organizacién y experiencias de funcionamiento en los diversos paises.

VIIl. INTEGRANTES COMITE DE ETICA ASISTENCIAL 2013

EU.
QF.

Ps.

Ab.

Dr.

Dr.

Ab.

Dr.

Dra.

E.U.

Dra.
Dra.

Dra.

Sra.

Maria Cecilia Rojas Urzua Magister en Biostica. Jefe UAC-GRD. PRESIDENTA
Amelia Dattoli Pifa.EU. Unidad Endoscopia. SECRETARIA

Victoria Soto Marambio Diploma en Bioética.. Jefe Farmacia

Carmen Saavedra Morales. Subdirectora de Gestion del Cuidado

Patricia Rojas Salinas. Diploma en Biotica. Jefe Gestion de Usuarios

Enrique Diaz Valderrama®. Diploma en Bioética. Asesor Investigacion y Docencia.
Rodrigo Hernandez Nuiiez. Diplomado Salud y Derecho. Jefe Depto. Auditoria. Cirujano
Romulo Melo Monsalve. integrante Comité Etica Cientifico SSMO. Neurocirujano
Maria Navarrete Vega. Jefe Servicio Indiferenciado M-Q. Internista.

Pola Delia Rojas Gonzalez. Diploma en Bioética. Médico Interista. Geriatra.
Isabel Silva Herrera. Abogado Jefe Asesoria Juridica

Patricia Méndez del Campo. Directora Institucional. Cirujano

Patricio Gonzalez. Medico Interista UCI y Servicio Medicina

Elizabeth Gavilan. Representante de la Comunidad. Dama de Rojo

Rvdo. Pedro De La Noi. Asesor Espiritual. Ex - rector Seminario San Pedro Apostol
KG.

Juan Luis Gonzalez. Servicio Kinesioterapia
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